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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un stenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitojamo skaits,

Izglitojamo skaits,

Izglitibas Izglitibas | IstenoSanas vietas Licence uzsakot programmas| noslédzot sekmigu
programmas | programmas adrese ) . apguvi (prof. izgl.) | programmas apguvi
nosaukums kods (ja atskiras no Licencesanas vai uzsakot (prof. izgl.) vai
juridiskas adreses)| NI datums 15051 /2022. mac. g. [nosladzot 2021./2022.
(01.09.2021.) | mac. g. (31.0.2022.)
Energétika un
elektrotehnika, Ventspils iela 58
pieSkirama 20T 522011 - "| P-17517 | 05.09.2018. 10 7
ey o e Riga
kvalifikacija
"elektromontieris"

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu

partrauks$anai izglitibas programma

Profesionalas talakizglitibas programmas izglitojamie nav mainijusi izglitibas iestadi. Macibu
partraukSanas iemesls - nesp&ja savienot macibas ar darbu.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances

Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie

31.05.2022.)

priek§Smetu maciSana

Informacija Skaits T .
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak Nav ilgstosu pedagogu vakancu, tiek
ka 1 meénesi) 2021./2022. mac.g. (lidz 0 nodrosinata visu izglitibas programmas macibu

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

AS "Sadales tikls" Macibu centra darbibas pamatmérkis ir nodrosinat ta dibinataja AS "Sadales tikls"
elektroietais€s nodarbinata tehniska personala prasmju nepartrauktibu, kvalifikacijas prasibu uzturéSanu,
jaunu darba panémienu un elektroietaiSu montazas, izbuves un ekspluatacijas tehnologiju apguvi, nodrosinot
misdienigu, konkurétsp&jigu un kvalitativu pieauguso profesionalas izglitibas pakalpojumu sniegSanu.
Misija — més sniedzam konkurétsp€jigu un kvalitativu picauguSo profesionalas izglitibas pakalpojumu,
nodro§inot izcilai darba izpildei nepiecieSamo kompetencu pilnveidi elektroenergétikas jomas profesijas,
atbilstoSi nozares dinamiskajam vajadzibam.
Vizija — m&s attistam kompetences elektroenergétikas jomas profesijas un veidojam ieradumus kvalitativi,
drosi un ar ripem par klientu paveikt darbu, saskatit iesp€jas un virzit nakotnes izaugsmi.

Vertibas:

e Ar atbildibu — més uznemamies atbildibu par kompetencu attistibu izcilam darba rezultatam visa

darba miiza garuma;
e Ar energiju — més izm&ginam jauno un mérktiecigi pilnveidojamies;
e Ar domam par nakotni — més vienmer saskatam iesp&jas izaugsmei.
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2.1.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Atbilstosi dibinataja noteiktajai kartibai, AS "Sadales tikls" Macibu centram tiek noteikti mérki, to
izpildes raditaji un sasniedzamie rezultati kalendarajam gadam. 2022. gadam noteikti $adi mérki, kuru
sasniegSanu uzrauga iestades dibinatajs:

Norade par uzdevumu izpildi

F,)\l;; Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi (saisinats) | (Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav
o sasniegts) un komentars

1. | Nodrosinat noteikto finansu raditaju izpildi Dalgji sasniegts

2. | Nodrosinat efekttvu macibspéku resursu izmantoSanu Sasniegts

Nodrosinat kvalitativas macibas un pakalpojumu attistibu
e Profesionalas talakizglitibas programmam
3. izvirzitie sasniedzamie kvalitates raditaji Parsniegts
e Kompetencu pilnveides macibu programmam
izvirzitie sasniedzamie rezultati
4 Macibspeku profesionalas kvalitates noveértésanas sistémas

pilnveide, obligatas dokumentacijas aktualiz€Sana Sasniegts
E-macibu attistiba un satura ekspertu veidoto e-macibu .
S| materidlu atbilstibas labajai praksei veicinasana Sasniegts

2.2.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus
2022./2023. macibu gada (kvalitattvi un kvantitativi)

Atbilstosi dibinataja noteiktajai kartibai, AS "Sadales tikls" Macibu centram tiek noteikti mérki, to izpildes
raditaji un sasniedzamie rezultati kalendarajam gadam. Merki 2023. gadam tiks apstiprinati 2022. gada
decembri. Macibu centra mérkos tiek ieklauti macibu programmam izvirzitie sasniedzamie rezultati, ka ari
iestades pasverteSanas rezultata izvirzitas prioritates iestades procesu attistibai.

3. Kritériju izvértéjums

2.3. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Tiek parsniegti profesionalas talakizglitibas | Jaturpina darbs pie macibu materialu izstrades,
programmai izvirzitie kvalitates merki kas sekmetu izglitojamo regularu macibu darbu ar1

arpus klatienes nodarbibam izglitibas iestade un
pirms kvalifikacijas eksamena

2.4. Kritérija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Tiek nodroSinati vienlidzigas un ieklaujosas | Izvertét  nepiecieSamibu  mérktiecigu  un
izglitibas principi, ieklaujot izglitojamos ar | sistémisku darbibu Tstenosanai vienotas izpratnes
dazadam vecuma, valsts valodas zinaSanu vai | veidoSanai par vienlidzibas un ieklaujoSas
citam atskirtbam izglitibas jautajumiem izglitibas iestade
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2.5. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade regulari parskata programmu
piedavajumu un sadarbojas ar ieinteres€tajam
pusém, lai nodroSinatu piedavajuma atbilstibu
iestades meérkgrupu mainigajam vajadzibam

Turpinat ieviest jaunievedumus iestades Tstenotaja
pedagogiskaja pieeja un sekmét tas atbilstibu
izglitojamo sp&jam, vajadzibam un interesém

Iestade nodroS$ina pietieckamu vides pieejamibu un
programmu pielagosanu. Sos aspektus nav planots
stiprinat, jo nozaré nav pieprasijjuma péc Sada
veida darbaspeka

2.6. Kriterija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Aptaujas dati liecina, ka visi aptaujatie
izglitojamie un visi pedagogi jitas fiziski drosi
izglitibas iestadeé, ka arT paudusi viedokli, ka
fiziska vardarbiba nav pielauyjama nekada
gadijuma vai tikai paSaizsardzibai (14%)

Aptaujas dati liecina, ka visi aptaujatie
izglitojamie (71% no visiem izglitojamajiem)
sniegusi pozitivu vertgjumu par savu labizjiitu
izglitibas iestade

3.5. Kriterija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogu aptaujas dati liecina, ka visi pedagogi
piekrit apgalvojumam, ka izglitibas iestade vinus
ir nodroSin3jusi ar materialtehniskajiem un
digitalajiem resursiem macibu procesa istenosanai
un papildu vajadzibas nav identificétas

4. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

4.1. Macibu centrs noteicis $adas audzinaSanas darba prioritates:
4.4.1. Attieksmju un paradumu veidoSana kvalitativai un drosai darba izpildei;

4.4.2. PaSpilnveides paradumu un savu zinasanu, prasmju un snieguma pasvertésanas attistiba;

4.4.3. Digitalo risinajumu lietoSanas paradumu veicinasana.

4.2. Izvertgjot 2021./2022. mac.g. darba rezultatus, secinats, ka noteiktads audzinasanas darba prioritates
joprojam saglaba savu aktualitati, ir butiskas Macibu centra izglitojamajiem un vinu darba dev€jiem un to
stiprinaSana turpinama ar1 nakamajos periodos. Javeicina mérktieciga dazadu digitalo risinajumu izmantoSana

macibu procesa.
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5. Citi sasniegumi

5.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas
iestadei svarigo, specifisko).

2021./2022. mac. gada Macibu centrs turpinajis pilnveidot kvalitates vadibas sistému atbilstosi ISO
9001:2015 standartam kompetencu nodro§inasanas, profesionalas pilnveides un profesionalas
talakizglitibas programmu izveides, macibu organiz€Sanas, norises un eksaminacijas sertifikacijas sferai,
saglabajot atbilstoso sertifikaciju. Noteiktas Macibu centra ieinteresétas puses, precizgjot to vajadzibas un
gaidas, ietekmes un intereSu rangu, ka ar1 mérkus un prioritates sadarbibai ar ieinteresétajam pusém.

Macibu centrs organizgjis vebinarus un seminarus elektroenergétikas nozares profesionaliem "Zalais
kurss - atjaunojamie energoresursi, izkliedéta generacija, elektromobilu uzlades tikla attistiba",
"Elektrotehniskie m&rfjumi drosai elektrotikla ekspluatacijai”, "Generatoru un UPS sisteému lietoSana",
kopuma iesaistot vairak neka 250 nozares profesionalus.

Turpinata tiessaistes macibu platformas Moodle attistiba, veicot mobilas aplikacijas risinajuma izp&ti
un testéSanu.

6. Informacija par izglitibas kvalitates indikatoriem
(iznemot visparejo izglitibu, profesionalas ievirzes izglitibu)

6.1. Pedagogu daliba profesionalas kompetences pilnveidé

2021./2022.mac.g. pedagogu skaits izglitibas iestade 7
2021./2022.mac.g. profesionalo macibu priekSmetu pedagogu skaits izglitibas iestade 7
2021./2022.mac.g. profesionalo macibu priekSmetu pedagogu skaits, kuri ir piedalijusies 7
profesionalas kompetences pilnveide

2021./2022.mac.g. iegulditie Iidzekli izglitibas iestades pedagogu profesionalas 342000 EUR

kompetences pilnveidé

6.2.Profesionalo izglitibu ieguvuso skaits

2021./2022.mac.g. absolventu skaits (ieguvusi kvalifikaciju) profesionalas talakizglitibas | Kvalifikaciju ieguvusi
programmas salidzinajuma ar izglitojamiem, kas saku$i macibas profesionalas | 70% (7 no 10)
talakizglitibas programmas izglitojamajiem

6.3. Profesionalas izglitibas programmu pieejamibas veicinasana.

Plani/shémas/programmas, kas izmantotas profesionalas | Macibas tick nodroSinatas dibinataja personalam,
izglitibas pieejamibas veicinasSanai (atbalsta veidu pieejamiba, | citiem interesentiem ka maksas pakalpojums.
pieméram, dienesta viesnica, individualas konsultacijas riska | Programmas pielagotas izglitojamajiem, kuri
grupam, stipendijas, vides pieejamiba u.tml.) apvieno darbu ar macibam.
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